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Cada vez que reúnas con tu grupo, querrás dividir el tiempo en tres secciones:  Mirando atrás, mirando 
juntos y mirando adelante. Su tiempo de grupo juntos debe durar entre 60 y 90 minutos cada uno. 
Planifique equilibrar tu tiempo entre estas tres secciones. Recuerdes a no pasar todo tu tiempo solo 
enseñando contenido, así que dejes suficiente tiempo para las tres áreas. 

 
MIRANDO ATRÁS  
El objetivo de esta sección es proporcionar cuidado pastoral y rendición de cuentas. 
 
 Haga preguntas sobre la semana pasada, tales como: "¿Cómo fue esta semana?" "¿Qué te estresó?" 

"¿Qué salió bien?" "¿Qué pesa en tu corazón?" "¿Dónde luchaste más?"  (Oren el uno por el otro al 
comenzar su tiempo de reunión).  
 
 Revise la declaración "Voy a" de la semana pasada. ¿Cómo estás poniendo en práctica lo que estás 
aprendiendo? ¿Qué problemas tuviste?  ¿Qué éxito tuviste? 
 
 Repasa el versículo de memoria de la semana.  "¿Qué te mostró Dios a través de este versículo?" 

 
 Pídales que compartan de sus diarios de oración cómo Dios les ha hablado esta semana. 

 

MIRANDO JUNTOS 
El objetivo de esta sección es revisar la nueva enseñanza y poner en práctica lo que se ha aprendido. 
 
Queremos que cada persona crezca en competencia y confianza a medida que pone en práctica la Palabra de Dios.  
 
 Dedique tiempo a revisar las preguntas clave de cada día y discutir las respuestas. 
 
 La mitad del tiempo debe dedicarse a la enseñanza y la mitad del tiempo a practicar lo que han 
aprendido juntos como grupo.  

 

MIRANDO ADELANTE 
El objetivo de esta sección es planificar cómo practicarán lo que han aprendido durante la semana y luego 
encargarles que lo hagan. 
   
 Pida a cada persona que elabore una declaración de "Voy a", estableciendo una meta de cómo cada 
persona pondrá en práctica lo que ha aprendido la próxima semana. 
 

 Comisión: Ore por el grupo mientras salen a hacer lo que han aprendido bajo el poder del Espíritu 
Santo.  
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 REUNIÓN INICIAL DEL GRUPO 
 
 Mirando atrás: Como no se han conocido antes, dediquen su tiempo a conocerse. Pida a todos que 
compartan brevemente su información de lo que ha estado sucediendo en su vida desde la última reunión.  
Usted, como líder, debe comenzar primero. 
 
 Mirando juntos: Reparta los libros a todos.  Pídale a alguien que lea en voz alta la sección "Cómo usar 

este libro".  Explique que hay una lectura diaria para que ellos la hagan junto con una memorización de las 

Escrituras para cada semana. Tome un momento para revisar los versículos que se memorizarán durante 

este estudio. Si lo desea, remita a su grupo a la página titulada "Memorizar las Escrituras" en el apéndice 
de la parte posterior del libro. Responda a cualquier pregunta que tengan con respecto de memorizar de 
las Escrituras. Ahora, recuérdeles que usen y traigan sus paquetes de versos del estudio "Caminar con 

Dios". Explíqueles que leerán juntos el libro de Hechos durante la primera parte del estudio. Hay una visión 
general del libro de Hechos que se proporciona en el apéndice. Recuérdeles cómo s.i.e.n.t.a a Dios y cómo 
o.r.a.r. Consulte los apéndices en la parte posterior del libro para obtener ayuda. Asegúrese de que todos 
en su grupo tengan una Biblia y explique que las páginas del diario se proporcionan cada semana en el 
estudio para registrar sus notas de lectura de la Biblia. También lea la página de compromiso "Voy a" y 
pídales que se comprometan con el grupo marcando las casillas correspondientes y firmando su nombre en 
la parte inferior de esa página. Ayude a su grupo a seleccionar compañeros de oración dentro del grupo y 
anímelos a intercambiar información de contacto. Además, usando la tabla de contenido, dales 
brevemente una visión general de lo que estudiarán durante las próximas siete semanas. Explíqueles que 
el grupo hará "viajes pescadores" juntos durante este estudio. Por lo tanto, sería prudente preparar con 
anticipación un horario de esos viajes para que todos puedan sincronizar sus horarios. 

 
 Mirando adelante: Establezca claramente sus expectativas para el grupo y confirme los detalles de 
cuándo y dónde se reunirán. Si un miembro debe faltar por cualquier motivo, deberá comunicarse con 
usted y con el compañero de oración de él.  Pide si hay alguna pregunta.  Cierren juntos en oración, 
comisionándolos a medida que se dirigen a esta primera semana. Me encanta pedirle al grupo que se 
arrodille para orar, si es posible, mientras oro por ellos.  Anímelos diciéndoles cómo orará por ellos todos 
los días y cuán emocionado está de ver lo que Dios les enseñará durante su tiempo juntos.  

 
 

SUGERENCIAS PARA LÍDERES DE GRUPO PARA LA PRIMERA 
SEMANA: VIVIR EN MISIÓN 
 
 Mirando atrás: A medida que se reúnan, comiencen revisando la semana.  Haga preguntas como 

"¿Cómo te fue esta semana?"  "¿Qué problemas enfrentaste?"  "¿Tuviste problemas con la lectura diaria?"  
Después de que todos hayan compartido, revisa el versículo de memoria de la semana. Recuérdele al 
grupo que deben tratar de decir el versículo palabra por palabra tal como aparece en la Biblia, no solo una 

paráfrasis. Pregunte cómo ha sido su lectura en el libro de Hechos esta semana. ¿Qué les dijo Dios 

personalmente? ¿Cómo va su diario? 

 
 Mirando juntos: La primera semana tiene que ver con el motivo para vivir en misión. Repase las preguntas 
al final de la lectura de cada día. En el segundo día, comparte cómo Dios te ha dado un sentido de urgencia para 
las personas a tu alrededor que están perdidas. En el cuarto día, comparta sobre lo que a menudo le impide 
compartir su fe. Trate de exponer cualquier concepto erróneo o vacilación sobre el evangelismo que puedan 
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tener. En el quinto día, pídeles que imaginen su propio funeral y qué tipo de fruta quieren que produzca su vida. 
En el sexto día, practique orar para que el Espíritu Santo le dé a cada miembro la audacia para compartir el 
Evangelio. Recuerde, ¡modelar cada paso es de vital! 

 

 Mirando adelante: Anime al grupo a hacer una declaración de "Voy a" que se comprometa a pedirle 
diariamente al Espíritu que les dé audacia y oportunidades para hablar acerca de Jesús. Recuérdeles 
también que lean un capítulo del libro de los Hechos todos los días, y como s.i.e.n.t.a y como o.r.a.r 
mientras leen. De esta manera, caminamos con Dios, moviendo lo que aprendemos de nuestras cabezas a 
nuestros corazones. Póngase en contacto con cada miembro del grupo esta semana. Ore por ellos para que 
Dios les dé audacia para compartir. Trate de hacer un punto para reunirse personalmente con un miembro 
cada semana para orar y animar. 
 

 

 

SUGERENCIAS PARA LÍDERES DE GRUPO PARA LA SEGUNDA 
SEMANA: ALCANZANDO OTROS 
 
 Mirando atrás: Tómese el tiempo para revisar la semana y descubrir los "altibajos" de la semana.  
Revise la declaración "Voy a" que hicieron y pregúnteles cómo les fue esta semana. ¿Qué desafíos 
enfrentaron? Revise los versículos de memoria asignados y las entradas del diario de la semana pasada. 
 
 Mirando juntos: La segunda semana trata sobre la importancia de alcanzar a las personas lejos de Dios. 
Recuerde no solo revisar las preguntas, sino también detenerse y practicar. En el segundo día, dedique 
tiempo a repasar la lista de los CINCO MEJORES que crearon. Esto es de vital importancia. Si alguien no 
hizo esto, detenga al grupo y hágalo juntos. En el tercer día, discuta cómo podrían usar una comida o un 
café para construir puentes. Comparta cómo lo ha hecho recientemente. En el cuarto día, discuta que 
cuántos llegan a la crisis antes de que finalmente vengan a Cristo. Discuta algunas personas específicas que 
conocen en crisis. Ayúdeles a ver que estas personas son a menudo las más receptivas al Evangelio. En el 
quinto día, asegúrese de que tengan un plan para orar por sus amigos perdidos diariamente. Ponte de 
rodillas y pasa tiempo orando como grupo por amigos perdidos por nombre. 

 

 Mirando adelante: Anime al grupo a hacer una declaración de "Voy a" que se comprometa a orar todos 
los días por sus amigos perdidos y a reunirse esta semana con una persona en su lista para tomar un café o 
una comida. Recuérdeles que continúen con su lectura diaria mientras s.i.e.n.t.a y o.r.a.r. Póngase en 
contacto con cada miembro del grupo esta semana. Recuérdeles que cedan el control diariamente a Jesús 
y pidan la ayuda del Espíritu. Trate de hacer un punto para reunirse personalmente con un miembro en 
cada semana para orar y animar. Organice el primer "viaje pescador" que tomarán juntos la próxima 
semana. Elija un lugar donde su grupo pueda practicar tener conversaciones espirituales (ministerio para 
personas sin hogar, hogares de ancianos, colchonetas de lavandería, ministerio de apartamentos, cárceles 
o prisiones locales, etc.). ¡Ora por ellos mientras los comisionas para la obra que Dios tiene para ellos esta 
semana! Póngase en contacto con cada miembro del grupo esta semana. Ore por ellos para que Dios les dé 
audacia para compartir. Trate de hacer un punto para reunirse personalmente con un miembro cada 
semana para orar y animar. 
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SUGERENCIAS PARA LÍDERES DE GRUPO PARA LA TERCERA 

SEMANA: COMPARTE TU HISTORIA 
 Mirando atrás: Tómese el tiempo para revisar la semana y descubrir los "altibajos" de la semana. 
Revise la declaración "Voy a" sobre orar diariamente por los amigos perdidos en la lista de los CINCO 

MEJORES y llevar a uno de ellos a tomar un café o una comida. Pregúnteles cómo les fue esta semana. 
¿Qué desafíos enfrentaron? Repase todos los versículos de memoria y las entradas del diario de la semana 
pasada.  

 

 Mirando juntos: ¡La tercera semana se trata de compartir tu historia! Repase las preguntas al final de la 
lectura de cada día. En el segundo día, deténgase y pida a cada persona que lea su testimonio escrito de 
"Historia con Cristo". (Si uno de los testimonios no está claro, entonces diríjase a eso en privado para 
aclarar que el miembro realmente conoce a Cristo). En el tercer día, discuta sus "Historias de crisis".  Lidera 
compartiendo tus dolores y cómo Dios los ha usado. Pida a cada persona que comparta qué dolor en su 
pasado podría ser su plataforma. En los días cuatro a seis, tómese el tiempo para intercambiar ideas y 
hacer un juego de roles sobre cómo iniciar conversaciones y cómo pasar de lo casual a lo personal, a lo 
significativo, a lo espiritual y al Evangelio. 
 
 Mirando adelante: Cree una declaración de "Voy a" que se comprometa a compartir sus testimonios 
con al menos una persona esta semana. Puede ser cualquier persona (un amigo o familiar) con el propósito 
de practicar y hacerlo en dos minutos o menos. Recuérdeles que continúen con su lectura diaria mientras 
s.i.e.n.t.a y o.r.a.r a Dios. ¡Prepara todos los detalles para tu "viaje pescador" esta semana! El objetivo de 
este viaje es ir a personas que no conoces y practicar cómo avanzar la conversación hacia conversaciones 
espirituales y evangélicas. Anime al grupo a estar listo para compartir una "Historia de crisis" y luego su 
"Historia con Cristo". Confirma los detalles... hora, lugar, ubicación, etc. ¡Ora por ellos mientras los 
comisionas para la obra que Dios tiene para ellos esta semana! Póngase en contacto con cada miembro del 
grupo esta semana. Ore por ellos para que Dios les dé valentía para compartir sus historias esta semana. 
Trate de hacer un punto para reunirse personalmente con un miembro cada semana para orar y animar.  

 

 

SUGERENCIAS PARA LÍDERES DE GRUPO PARA LA CUARTA 
SEMANA: COMPARTIENDO LA HISTORIA DE DIOS 
 

 Mirando atrás: Tome el tiempo para revisar la semana y descubrir los "altibajos" de la semana. Repase 
la declaración "Voy a" acerca de compartir sus testimonios. ¿Cómo fue? ¿Qué desafíos enfrentaron? 
Repase cómo fue el "viaje pescador" y qué aprendieron. Revise todos los versículos de memoria asignados 
y las entradas del diario de la semana pasada. 

 
 Mirando juntos: ¡La cuarta semana se trata totalmente de compartir el Evangelio! Repase las preguntas 
al final de la lectura de cada día. Comenzando en el segundo día, repase cada día, dibujando cada parte del 
diagrama y explicándolo a medida que avanza. Modele cómo sería compartir el Evangelio con alguien 
usando esta herramienta. Deje que las personas de su grupo practiquen también. Es muy importante que 
practiquen en grupo y no solo vean a alguien más hacerlo. 
 
 Mirando adelante: Cree una declaración "Voy a" que se comprometa a compartir el diagrama "Senda 
  de la Vida" con una persona esta semana. Una vez más, puede ser un amigo o un miembro de la 
familia. Esto es con el propósito de practicar y sentirse cómodo con el diagrama. Recuérdeles que 
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continúen con su lectura diaria mientras s.i.e.n.t.a y o.r.a.r a Dios. Organice otro "viaje pescador" la 
próxima semana. Esta vez, pueden practicar conversaciones conmovedoras, compartir sus historias y 
compartir el Evangelio. Anímelos a tener una conversación espiritual con alguien en su lista de los CINCO 

MEJORES esta semana. ¡Ora por ellos mientras los comisionas para la obra que Dios tiene para ellos esta 
semana! Póngase en contacto con cada miembro del grupo esta semana. Ore por ellos para que Dios les dé 
valor para compartir sus historias esta semana. Trate de hacer un punto para reunirse personalmente con 
un miembro cada semana para orar y animar. 

 

 

SUGERENCIAS PARA EL LÍDER DEL GRUPO PARA LA QUINTA 
SEMANA: MANEJO DE OBJECIONES 
 
 Mirando atrás: Tome el tiempo para revisar la semana y descubrir los "altibajos" de la semana. Revise 
la declaración "Voy a" sobre compartir el diagrama de Senda de la Vida con alguien esta semana. ¿Cómo 
fue? ¿Qué desafíos enfrentaron? Pregúnteles si tuvieron la oportunidad de reunirse con alguien en su lista 
de los CINCO MEJORES esta semana. ¿Cómo fue? Revise todos los versículos de memoria asignados y las 
entradas del diario de la semana pasada. 

 

 Mirando juntos: La quinta semana trata sobre objeciones, por lo que la conversación en su grupo 
podría ser bastante profunda. El primer día, discuta las diferencias entre las cortinas de humo y los 
verdaderos obstáculos. ¿Cómo puedes reconocer la diferencia? En el segundo día, discuta la singularidad 
de la Biblia. En el tercer día, discuta cómo nosotros, como cristianos, manejamos el sufrimiento. Comparte 
historias de tu propia vida. En el cuarto día, discuta por qué Jesús es el único camino. ¿Qué objeciones 
anticipan experimentar cuando dicen "Jesús es el único camino"? En el quinto día, discuta la realidad del 
infierno y por qué Jesús advirtió sobre él tan a menudo. En el sexto día, hable sobre la "luz amarilla" y 
cómo has tratado con personas que no están listas para seguir a Jesús. Este es un buen lugar para mirar la 
sección EXPLORADOR en el apéndice. Lea esta sección y analice cómo usar el EXPLORADOR como estudio. 
Es posible que desees traer una copia del libro EXPLORADOR contigo para que puedan hojearlo. En el 
camino, las respuestas del juego de roles, la lluvia de ideas de respuestas y hacen de esto un 
entrenamiento práctico para responder preguntas difíciles. Hable sobre los recursos donde pueden 
obtener más respuestas a preguntas difíciles. 

 

 Mirando adelante: Ayude a su grupo a elaborar una declaración de "Voy a" para esta semana para 
compartir una comida o un café con alguien en sus listas de LOS CINCO PRINCIPALES y intente compartir el 
diagrama de la Senda de la Vida con ellos. Recuérdeles que continúen con su lectura diaria mientras 
s.i.e.n.t.a y o.r.a.r. con Dios. Dígales que esta próxima semana comenzarán a descubrir el "campo" en el 
que Dios quiere que trabajen, ya que estarán llenando la "GUÍA DE CAMPO PARA VIVIR EN MISIÓN". Este 
es el lugar donde tienen más oportunidades e impacto para compartir el Evangelio. ¡Va a ser una gran 
semana! Ora por ellos mientras los comisionas para la obra que Dios tiene para ellos esta semana. Póngase 
en contacto con cada miembro del grupo esta semana. Ore por ellos para que Dios les dé valor para 
compartir sus historias esta semana. Trate de hacer un punto para reunirse personalmente con un 
miembro cada semana para orar y animar. 

 
 
 
 

SUGERENCIAS PARA LÍDERES DE GRUPO PARA LA SEXTA SEMANA: 
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TRABAJANDO SU CAMPO 
  
 Mirando atrás: Tome el tiempo para revisar la semana y descubrir los "altibajos" de la semana. Revise 
la declaración "Voy a" sobre compartir el diagrama de Senda de la Vida con alguien esta semana. ¿Cómo 
fue? ¿Qué desafíos enfrentaron? Pregúnteles si tuvieron la oportunidad de reunirse con alguien en su lista 
de LOS CINCO PRINCIPALES esta semana. ¿Cómo fue? Revise todos los versículos de memoria asignados y 
las entradas del diario de la semana pasada. 

 

 Mirando juntos: La sexta semana se trata de trabajar el campo en el que Dios te ha plantado. Es muy 
importante que su grupo comience a desarrollar una mentalidad misionera para las cuatro áreas en los que 
viven. Deben haber completado la "GUÍA DE CAMPO" que les ayudará a desarrollar un plan intencional 
para vivir en misión. Revisen juntos esta "GUÍA DE CAMPO" y muestra cómo estás poniendo esto en 
práctica en tu propia vida. Día uno, ayúdeles a entender el plan de Dios para difundir a los creyentes por 
todas partes y activarlos con el Evangelio. Definir claramente su "campo". Día dos, hable sobre quién está 
en su campo. Ilustra con tus experiencias de vida. Día tres, deténgase y ore por sus campos, siguiendo el 
patrón de oración explicado en ese día. Día cuatro, explica la persona de la paz. Día cinco, hable sobre 
maneras de difundir el Evangelio. Concéntrese en la lista de LOS CINCO PRINCIPALES y en las 
conversaciones en movimiento. Día seis, discuta cómo la iglesia puede asociarse con ellos usando ejemplos 
de su propia vida. 

 

 Mirando adelante: Ayude a su grupo a elaborar una declaración de " Voy a " para esta semana para 
compartir una comida o un café con alguien en sus listas de LOS CINCO PRINCIPALES y intente compartir el 
diagrama de la Senda de la Vida con ellos. También pídales que comiencen a contactar a los creyentes en 
su campo y desarrollen un plan de acción. Recuérdeles que continúen con su lectura diaria mientras 
s.i.e.n.t.a y o.r.a.r con Dios. Dígales que esta próxima semana es la última semana, y usted estará hablando 
de las cosas que les impiden vivir en la misión. ¡Va a ser una gran semana! Ora por ellos mientras los 
comisionas para la obra que Dios tiene para ellos esta semana. Póngase en contacto con cada miembro del 
grupo esta semana. Ore por ellos para que Dios les dé valor para compartir sus historias esta semana. Trate 
de hacer un punto para reunirse personalmente con un miembro cada semana para orar y animar. 

 

SUGERENCIAS PARA LÍDERES DE GRUPO PARA LA SÉPTIMA 
SEMANA: ROMPIENDO BARRERAS (ULTIMA REUNIÓN) 
 
 Mirando atrás: Tome el tiempo para revisar la semana y descubrir los "altibajos" de la semana. Revise 
la declaración "Voy a" sobre compartir el diagrama de Senda de la Vida con alguien esta semana. ¿Cómo 
fue? ¿Qué desafíos enfrentaron? Pregúnteles si tuvieron la oportunidad de reunirse con alguien en su lista 
de LOS CINCO PRINCIPALES esta semana. ¿Cómo fue? Revise todos los versículos de memoria asignados y 
las entradas del diario de la semana pasada. 

 

 Mirando juntos: La séptima semana se trata de romper las barreras que nos impiden vivir en misión 
todos los días. Repase las respuestas a las preguntas al final de la lectura de cada día. En el segundo día, 
discuta cómo el temor puede evitar que hablen con valentía acerca de Jesús. Ayúdelos a identificar las 
fuentes de miedo en sus vidas. En el tercer día, discuta estar demasiado ocupado y cómo el ritmo de vida 
puede evitar que sean fructíferos. En el cuarto día, discuta los peligros de la indiferencia progresiva. En el 
quinto día, pregúnteles si hay áreas de desobediencia que necesitan confesar a Dios. En el sexto día, 
dedique tiempo a proyectar una visión convincente de lo que Dios quiere para sus vidas. Recuérdeles que 
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el verdadero éxito no se mide en ingresos y currículums, no en propiedad o poder, sino en obediencia a 
Jesús y vivir en misión para Él. 

 

 Mirando adelante: Esta es la última sesión para el grupo. Es muy importante que se tome el tiempo 
para   revisar lo que más ha significado para cada miembro del grupo. ¿Han aprendido a alcanzar a su 

mundo de una manera más profunda?  Si es así, ¿cómo? También es importante recordarles que este es 
solo el primer paso en el crecimiento espiritual. Anime a cada miembro del grupo a dar el siguiente paso, 
aprender a invertir en unos pocos completando el próximo estudio de siete semanas llamado "Invertir en 
unos pocos ". Bríndeles detalles sobre cuándo y dónde comenzará el próximo estudio. Es posible que desee 
obtener un compromiso de aquellos en el grupo que quieran seguir adelante para que pueda pedir libros 

para ellos. También desafíelos a continuar s.i.e.n.t.a. y o.r.a.r. a Dios.   ¡Todos los días para toda la vida!".  
 
 
 

 

PREGUNTAS FRECUENTES PARA LÍDERES 
 

 

P: ¿Cómo debo usar la "Guía del líder"? 

R: Creo que es mejor leer la "Guía del líder" antes de reunirse con su grupo. Cualquier pensamiento o idea 

que recoja debe escribirse en su libro "Alcanzar Tu Mundo".  En esta manera, no estás refiriendo a la "Guía 
del líder”; estarás mirando tu propio libro. La "Guía del líder" contiene solo sugerencias generales sobre 
cómo dirigir su grupo, y no contiene ningún contenido adicional para compartir en su grupo.  

 
 

P: ¿Cuánto tiempo debe durar cada reunión del grupo? 

R: La duración del tiempo de cada reunión del grupo a menudo estará determinada por cuántos hay en su 

grupo y qué tan comprometidos están sus miembros en las discusiones. Generalmente, el tiempo grupal 
debe durar de 60 a 90 minutos. Te sugiero que no dejes que pase mucho más tiempo que eso. Tenga en 
mente una hora clara de inicio y finalización. A medida que se acerque el tiempo de finalización, lleve al 
grupo a su fin y luego póngase a disposición para la discusión para aquellos que quieran quedarse. De esta 
manera, honras el tiempo de todos, pero permites tiempo para discusión adicional para aquellos que 
puedan necesitarlo. 

 

P: ¿Qué pasa si alguien se pierde una sesión grupal? ¿Qué debo hacer? 

R: Es común que alguien se pierda una sesión. Si pospone una reunión porque uno o dos tienen que 

faltar, el resto del grupo se verá afectado. El libro está diseñado para ser completado en siete semanas 
consecutivas. Si te saltas semanas, entonces el grupo estará confundido en cuanto a qué semana están 
estudiando y saldrán del hábito de estar en la Palabra de Dios todos los días. Mi sugerencia es continuar 
reuniéndonos como grupo durante las siete semanas consecutivas completas. Si un miembro falta, pídale 
que continúe estudiando todos los días y que asista a la próxima sesión grupal.  Puedes ofrecer a reunirte 
con ellos individualmente para discutir la semana que perdieron. Además, puedes ver si podrían unirse al 
grupo a través de Zoom, Webex, WhatsApp, Facetime o alguna otra tecnología similar.  
 

P: ¿Qué pasa si estás comenzando un grupo pero sabes que tu grupo terminará reuniéndose 
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durante las vacaciones cuando la mayoría de los miembros tendrán que faltar? 

R: Mi sugerencia es mirar el calendario antes de comenzar un grupo y planificar en consecuencia. Si tu 

grupo pasara por las vacaciones, haga un plan en la parte delantera para reunirse durante ese tiempo o 
simplemente espere para lanzar su grupo hasta después de que hayan pasado las vacaciones. 

 

P: ¿Qué pasa si tengo un miembro del grupo que es disruptivo o está muy en desacuerdo con el material 

presentado? 

R: Sería prudente reunirse personalmente con ese miembro y tratar de resolver la situación. Hágales 

saber que son amados y queridos en el grupo. Sin embargo, no deben ser disruptivo. Si no pueden 

hacer que el tiempo del grupo sea positivo para todos los involucrados, es posible que deban 

abandonar el grupo ahora y unirse a otro grupo más adelante. 

 

P: ¿Qué sucede si tengo un miembro del grupo que viene al grupo sin preparación regularmente? 

R: Todos están ocupados, y usted necesita mostrar una buena dosis de gracia para cualquiera que está 

intentando aprender para caminar con Dios en un Grupo de Crecimiento. Dicho esto, si no están haciendo 
lo básico para aprender a caminar con Dios establecido en este estudio, entonces el grupo ciertamente no 
se beneficiará ellos. Sería como unirse a un gimnasio, pero nunca hacer ejercicio. Tienes la membresía, 
pero no verás los resultados. Le sugiero que se reúna con ellos en privado y los aliente a venir preparados. 
Es posible que tenga que hacer adaptaciones para ellos, como reducir la cantidad de lectura de la Biblia a 
solo unas pocas veces a la semana o permitirles usar sus tarjetas al memorizar las Escrituras. Quieres que 
tengan éxito y si están dispuestos a intentarlo, debes hacer todo lo posible para ayudarlos. Sin embargo, si 
no pueden hacer lo que se espera del grupo, entonces puede sugerirles que salgan del grupo hasta que 
tengan tiempo para realmente hacer su mejor esfuerzo. 

P: ¿Qué pasa si hay varias semanas entre el Libro Uno: "Caminar con Dios" y el Libro Dos: "Alcanza tu 

mundo"?  ¿Qué debo hacer durante ese intervalo de tiempo? 

R: Me doy cuenta de que puede haber intervalos de tiempo entre los libros. Lo que hagas durante ese 

tiempo realmente depende de ti y de tu grupo. Podría sugerir que los miembros del grupo lean un libro de 
la Biblia durante ese tiempo sabático mientras continuaba con s.i.e.n.t.a a Dios y o.r.a.r.  Podría sugerir 
que el grupo se reúna una vez durante el intervalo de tiempo para mantenerse conectados y orar unos por 
otros. También podría sugerir que el grupo permanezca conectado a través de un texto grupal o redes 
sociales, y podría proporcionar Escrituras para memorizar juntos. En última instancia, usted es el mejor 
juez de los miembros de su grupo.  Cualquier manera que puedan mantenerlos en la Palabra de Dios y orar 
unos por otros mantendrá la continuidad del grupo. 
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